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RESPOSTA AO RECURSO 

Em atendimento ao recurso interposto em 01 de dezembro de 2025 pelo candidato Sr. Renato Aparecido de 
Souza, por meio do qual solicita a discriminação dos pontos atribuídos ao candidato Marco Antônio Lourenci 
Silva, a Comissão do Processo Seletivo Simplificado apresenta a análise abaixo. 

Inicialmente, registra-se que todos os critérios previstos no Edital nº 001/2025 foram rigorosamente 
observados, em estrita observância ao princípio da isonomia, assegurando-se tratamento igualitário a todos os 
candidatos. Ressalta-se, ainda, a soberania do Edital, cujas normas vinculam a Administração Pública e os 
participantes, conforme amplamente consolidado na jurisprudência administrativa. 

No que se refere à pontuação do candidato solicitado, foram considerados exatamente os elementos previstos 
no edital, notadamente:  
(a) tempo de experiência profissional na área, e 
(b) cursos de capacitação na área da assistência social ou áreas correlatas, conforme documentação 
apresentada e validada. 

1. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL NA ÁREA – 15 pontos 
(Intervalo total: 25 meses a 36 meses e 29 dias, conforme critérios do Edital) 

 Estágio no setor do Cadastro Único: 
07/03/2022 a 08/04/2023 

 Agente Administrativo I – Cadastro Único: 
21/12/2023 a 12/11/2025 

A soma dos períodos válidos enquadra-se na faixa de pontuação prevista e resultou na atribuição de 15 pontos. 

COLOCAÇÃO  NOME DATA DE 
NASCIMENTO 

PONTOS 

1º MARCO ANTÔNIO LOURENCI SILVA  05/12/2003 85 
2º RENATO APARECIDO DE SOUZA  09/05/1987 50 
3º HELENA MARIA VILELA DIANI 25/08/1962 25 
4º PRISCILLA MARIA SABINO 10/08/1984 20 
5º MARIA EDUARDA GONÇALVES GASPARDI  15/12/2000 15 
6º ROSA HELENA SOARES MANOEL 24/04/1973 10 
7º ELISABETH MILENA DA SILVA SANTOS  03/07/1998 0 
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2. CURSOS NA ÁREA DA ASSISTÊNCIA SOCIAL OU CORRELATAS – 70 pontos 
O candidato apresentou 14 cursos que atendem integralmente às exigências editalícias, totalizando 70 pontos, 
conforme a tabela de pontuação definida no instrumento convocatório. 

 

3. PONTUAÇÃO FINAL E MANUTENÇÃO DO RESULTADO 

A soma dos títulos e experiências totaliza 85 pontos, motivo pelo qual se mantém inalterado o resultado final 
do Processo Seletivo Simplificado, uma vez que os critérios objetivos estabelecidos no edital foram 
corretamente aplicados. 

Não houve, portanto, qualquer violação aos princípios da legalidade, impessoalidade e isonomia. 

 

COMISSÃO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 
 
Monte Sião, 04 de dezembro de 2025. 

 
 
 
 
 

Gabriella Rielli Pennacchi     Érica Fabiana Zangelmi 
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Secretário      Membro 

 

 

Sarah Pinheiro Faria Dorta 
Membro 
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