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1.1. Contratagdo de servigos de Arbitragem, a serem executados com regime de dedicagdo exclusiva de mao de

obra, nos termos da tabela abaixo, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM ESECIFICAGAO CATSER UNID. QTDE \:JA'\II':_JI_R VALOR TOTAL
113.001.066 - TAXA DE ARBITRAGEM
Campeonato municipal/regional de futebol. Em cada jogo Servicos
o1 devera est,ar.presente: .0.1 arbitro, 02 auxm?res e 01 mesario. esportivos | Servico 60 866,49 51.989.25
Todos os arbitros e auxiliares devem possuir e comprovar
o - ) " . (Cod. 113)
experiéncia na atividade, através de certificados, diplomas,
etc, de empresa devidamente reconhecida.
113.001.068 - ARBITRAGEM TORNEIO DE FUTEBOL
torneios de futebol realizados na zona rural e urbana no
municipio de Monte Sido em cada jogo deverd estar Servigos
02 |presente: 01 darbitro, 02 auxiliares e 01 mesario, todos os esportivos | Servigo 30 861,49 25.844,63
arbitros e auxiliares devem possuir e comprovar experiéncia | (Cod. 113)
na atividade, através de certificados, diplomas, etc, de
empresa devidamente reconhecida.
113.001.054 - ARBITRAGEM FUTSAL ADULTO
Arbitragem para campeonatos ou torneios de futsal,
municipal ou regional, masculino e feminino, adulto. Em Servigos
03 |cada jogo deverd estar presente: 02 arbitros e 01 mesario. esportivos | Servigo 70 555,92 38.914,40
Todos os arbitros e auxiliares devem possuir e comprovar (Cod. 113)
experiéncia na atividade, através de certificados, diplomas e
etc, de empresa devidamente reconhecida.
113.001.067 - ARBITRAGEM HANDEBOL ADULTO
Arbitragem para campeonatos ou torneios de handebol,
municipal ou regional, masculino e feminino, adulto. Em .
. ~ (- Servigos
04 |c3dajogo deverdo estar presentes: 02 arbitros, 01 esportivos | Servico | 15 665,00 9.975,00
cronometrista e 01 mesario. Todos os arbitros e auxiliares (Cod. 113)
devem possuir e comprovar experiéncia na atividade, '
através de certificados, diplomas e etc, de empresa
devidamente reconhecida.
113.001.055 - ARBITRAGEM VOLEI ADULTO
Arbitragem para campeonatos ou torneios de volei,
municipal ou regional, masculino e feminino, adulto. Em Servigos
05 |[cadajogo devera estar presente: 02 arbitros, 01 mesario esportivos | Servigo 20 698,16 13.963,15
(apontador). Todos os arbitros e auxiliares devem possuir e (Cod. 113)
comprovar experiéncia na atividade, através de certificados,
diplomas e etc, de empresa devidamente reconhecida.
113.001.058 - ARBITRAGEM FUTEBOL BASE
Arbitragem para campeonatos, torneios ou amistosos de
futebol, municipal ou regional, masculino e feminino nas .
categorias de base. Em cada jogo, deverd estar presente: 01 Serwg.os .
06 (L L L. L. esportivos | Servigo 30 668,07 20.042,03
arbitro, 02 auxiliares e 01 mesario. Todos os arbitros e (Cod. 113)
auxiliares devem possuir e comprovar experiéncia na ’
atividade, através de certificados, diplomas e etc, de
empresa devidamente reconhecida.
113.001.056 - ARBITRAGEM FUTEBOL VETERANO
Arbitragem para campeonatos ou torneios de futebol,
municipal ou regional, masculino e feminino, veterano. Em Servigos
07 |cadajogo, devera estar presente: 01 arbitro, 02 auxiliares e esportivos | Servigo 25 838,99 20.974,69
01 mesdrio . Todos os arbitros e auxiliares devem possuir e (Cod. 113)

comprovar experiéncia na atividade, através de certificados,
diplomas e etc, de empresa devidamente reconhecida.
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113.001.057 - ARBITRAGEM BASQUETE ADULTO
Arbitragem para campeonatos, torneios ou amistosos de
basquete, municipal ou regional, masculino e feminino,

. . (o Servigos
dulto. E d d t te: 01 arbitro ,02
aduito. £m cada Jogo devera estar presente: B2 aroitro, esportivos | Servico | 15 723,61 | 10.854,15
auxiliares e 01 mesdrio. Todos os darbitros e auxiliares (Cod. 113)

devem possuir e comprovar experiéncia na atividade,
através de certificados, diplomas, etc, de empresa
devidamente reconhecida.

1.2.

O(s) servigco(s) objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comum(ns), conforme justificativa constante

do Estudo Técnico Preliminar.

1.3.

O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 meses contados da assinatura do contrato, na forma do artigo 105

da Lein®14.133, de 2021.

1.4.

O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da contratagao.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1.

A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em topico especifico do

Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1.

A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tdpico especifico dos Estudos Técnicos

Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sustentabilidade

4.1.

Os critérios de sustentabilidade devem se basear no Guia Nacional de Contratag¢des Sustentdveis.

Subcontratagao

4.2.

N&o é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

Vistoria

4.3.

N&o ha necessidade de realizacdo de avaliagdo prévia do local de execugdo dos servigos.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBIJETO
CondigOes de execugao

5.1.

A execuc¢do do objeto seguira a seguinte dinamica:
Inicio da execucdo do objeto: da emissdo da ordem de servico;
Descricdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e periodicidade de
execugao do trabalho:
- as ordens de servigo serao emitidas, solicitando a empresa que preste os servicos;
- a empresa trard a equipe completa e uniformizada, conforme o item requer;
- a empresa trara os equipamentos e utensilios necessarios, tais como: apitos, bandeiras, cartées, planilhas
impressas para marcagoes;
- a empresa deve se apresentar ao local com pelo menos meia hora de antecedéncia a realizacdo do evento
esportivo em questdo, para reconhecimento e preparagao;
- 0 tempo de cada evento esportivo segue descrito abaixo:
* ltem 01: (113.001.066) TAXA DE ARBITRAGEM: 1h30min (base) + 15min (intervalo) + 30min (fase de

prorrogac¢do — se necessario em semifinais e finais);

* |tem 02: (113.001.068) ARBITRAGEM TORNEIO DE FUTEBOL: 1h30min (base) + 15min (intervalo) + 30min
(fase de prorrogagao — se necessario em semifinais e finais);

* Item 03: (113.001.054) ARBITRAGEM FUTSAL ADULTO: 40min (base) + 05min (intervalo) + 30min (fase de
pénaltis — se necessario em semifinais e finais);

* |tem 04: (113.001.067) ARBITRAGEM HANDEBOL ADULTO: 1 hora (base) + 10min (intervalo) + 30min (fase
de prorrogagao — se necessdrio em semifinais e finais);
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* |ltem 05: (113.001.055) ARBITRAGEM VOLEI ADULTO: A partida de volei ndo tem duracéo fixa, um jogo é
composto por 3 sets de 25 pontos. Para ganhar o jogo é preciso vencer 3 sets. Caso cada uma das equipes ter

vencido 2 sets é disputado o 52 set. Estima-se entdo um periodo de 2h, para uma partida completa;

* Item 06: (113.001.058) ARBITRAGEM FUTEBOL BASE: 1h30min (base) + 15min (intervalo) + 30min
(prorrogagdo — se necessario em semifinais e finais);

* Item 07: (113.001.056) ARBITRAGEM FUTEBOL VETERANO: 1h30min (base) + 15min (intervalo) + 30min
(prorrogagdo — se necessario em semifinais e finais);

* |tem 08: (113.001.057) ARBITRAGEM BASQUETE ADULTO: 1 hora (base) + 30min (fase de pedidos de
tempos) + 30min (fase de prorrogagdo — se necessario em semifinais e finais).

Cronograma de realizagdo dos servigos: conforme Calendario Esportivo 2024 (ANEXO 1);
Etapa: os jogos podem ser realizados em trés periodos distintos do dia: manh3, tarde ou noite, podem ter entre
uma hora e meia e duas horas e meia de duragao.

Local e horario da prestagao dos servigos
5.2. Os servigos serao prestados no seguinte enderego:
- Estadio Municipal (Centro);
- Campo da Vila Madalena (Bairro Sdo Simao);
- Campo do bairro Planetario;
- Campo do bairro Mococa;
- Quadra Poliesportiva (Bairro Parque Antonieta);
- Quadra do bairro Jardim dos Ipés/Massa;
- Quadra do bairro Alto da Serra;
- Quadra do bairro Sdo Sebastido/Mococa;
- Quadra do bairro Sdo Marcos/Mococa;
- Quadra do bairro Tijuco Preto;
- Quadra do bairro Parque Del Sole;
- Quadra do bairro Jardim das Palmeiras;
- Quadra do bairro Jardim Planetario.

5.3. Os servigos serdao prestados no seguinte horario: os jogos podem ser realizados em trés periodos distintos do
dia: manh3, tarde ou noite.

Rotinas a serem cumpridas
5.4. A execuc¢do contratual observara as rotinas abaixo:

Materiais a serem disponibilizados
5.5. Para a perfeita execugdo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua
substituicdo quando necessdrio:
- Item 01: (113.001.066) TAXA DE ARBITRAGEM: apitos, bandeiras, cartdes, simulas e uniformes;
- Item 02: (113.001.068) ARBITRAGEM TORNEIO DE FUTEBOL: apitos, bandeiras, cartGes, sumulas e uniformes;
- Item 03: (113.001.054) ARBITRAGEM FUTSAL ADULTO: apitos, cartdes, sumulas e uniformes;
- Item 04: (113.001.067) ARBITRAGEM HANDEBOL ADULTO: apitos, cartdes, sumulas e uniformes;
- Item 05: (113.001.055) ARBITRAGEM VOLEI ADULTO: apitos, cartdes, simulas e uniformes;
- Item 06: (113.001.058) ARBITRAGEM FUTEBOL BASE: apitos, bandeiras, cartGes, sumulas e uniformes;
- Item 07: (113.001.056) ARBITRAGEM FUTEBOL VETERANO: apitos, bandeiras, cartdes, simulas e uniformes;
- Item 08: (113.001.057) ARBITRAGEM BASQUETE ADULTO: apitos, cartdes, simulas e uniformes;
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Uniformes

5.6. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverao ser condizentes com a atividade
a ser desempenhada no 6érgdo contratante, compreendendo pegas para todas as estagdes climaticas do ano, sem
qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:
5.6.1. O uniforme devera compreender as seguintes pegas do vestuario:

5.6.1.1. Item 01: (113.001.066) TAXA DE ARBITRAGEM: 01 shorts, 01 camisa manga curta, 01 camisa manga
(para inverno), 01 par de meias, 01 par de chuteiras tipo society;
5.6.1.2. Item02:(113.001.068) ARBITRAGEM TORNEIO DE FUTEBOL: 01 camisa manga curta, 01 camisa manga
(para inverno), 01 par de meias, 01 par de chuteiras tipo society;
5.6.1.3. Item03:(113.001.054) ARBITRAGEM FUTSAL ADULTO: 01 camisa manga curta, 01 camisa manga (para
inverno), 01 par de meias, 01 par de ténis;
5.6.1.4. Item 04:(113.001.067) ARBITRAGEM HANDEBOL ADULTO: 01 camisa manga curta, 01 camisa manga
(para inverno), 01 par de meias, 01 par de ténis;
5.6.1.5. Item 05: (113.001.055) ARBITRAGEM VOLEI ADULTO: 01 camisa manga curta, 01 camisa manga (para
inverno), 01 par de meias, 01 par de ténis;
5.6.1.6. Item 06:(113.001.058) ARBITRAGEM FUTEBOL BASE: 01 camisa manga curta, 01 camisa manga (para
inverno), 01 par de meias, 01 par de chuteiras tipo society;
5.6.1.7. Item 07:(113.001.056) ARBITRAGEM FUTEBOL VETERANO: 01 camisa manga curta, 01 camisa manga
(para inverno), 01 par de meias, 01 par de chuteiras tipo society;
5.6.1.8. Item 08: (113.001.057) ARBITRAGEM BASQUETE ADULTO: 01 camisa manga curta, 01 camisa manga
(para inverno), 01 par de meias, 01 par de ténis;

5.6.2No caso de empregada gestante, os uniformes deverao ser apropriados para a situagao, substituindo-os sempre
que estiverem apertados;

5.6.3 Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do original para
conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da
Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias, mediante simples apostila.

6.3. As comunicac¢Oes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogao de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

6.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou entidade poderd convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscaliza¢cdo, que contera
informagOes acerca das obrigagGes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execu¢do do
objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e
das sang0es aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A Contratada designard formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servicos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugdo do objeto contratado.

6.7. A Contratada deverd manter preposto da empresa no local da execugdo do objeto durante o periodo do evento
esportivo.

6.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutenc¢do do preposto da
empresa, hipdtese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.
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Rotinas de Fiscalizagdo
6.9. A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n2 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizagdao Técnica

6.10.0 fiscal técnico do contrato acompanhard a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condigGes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracgdo;

6.11.0 fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execuc¢do do contrato, com a descricdo do que for necessdrio para a regularizagdo das faltas ou dos
defeitos observados (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, 819);

6.12.ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagdes para a

corregdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a corregdo;

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo
ou adog¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for
0 caso;

6.14.No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugao do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do
contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato;

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogac¢do contratual.

6.16. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliagdo da execug¢do do objeto
ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizada.

6.17.0 preposto deverd apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagdo realizada.

6.18.A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de conformidade,
que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante
exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.19.Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestagao do servico em relagdo a qualidade
exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores
redutores, devem ser aplicadas as sangdes a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

6.20.E vedada a atribuicdo a contratada da avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos por ela
realizada.

6.21.0 fiscal técnico podera realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja
suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos.

6.22.A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucdo dos servicos devera ser
verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relagdo detalhada destes, de acordo com o
estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especifica¢cdes
técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

6.23.A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, sendo que na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da
Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.24.Para efeito de recebimento pelos servigos, o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagGes
da execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em
consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores
a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

Fiscalizagao Administrativa

6.25.0 fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo da contratada,
acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.
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6.26.Caso ocorra descumprimento das obrigagGes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia;

6.27.A fiscalizagdo administrativa poderd ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideragao falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de
alguma vantagem a um determinado empregado.

6.28.Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes
comprovagoes:

6.28.1 No caso de empresas regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT):

6.28.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servigos, a contratada deverd apresentar a seguinte documentagao:
6.28.1.1.1. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, hordrio do posto de
trabalho, niumeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com
indicagdo dos responsdveis técnicos pela execugdo dos servicos, quando for o caso;
6.28.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;
6.28.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos; e

6.28.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos ao setor responsavel pela

fiscalizagcdo do contrato dos seguintes documentos;

6.28.1.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da
Unido (CND);
6.28.1.2.2. certidoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal

do domicilio ou sede do contratado;
6.28.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
6.28.1.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
6.28.1.3. Entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:
6.28.1.3.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administracdo
contratante;
6.28.1.3.2. Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em que
conste como tomador a parte contratante;
6.28.1.3.3. Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos
ou, ainda, quando necessario, cépia de recibos de depdsitos bancarios;
6.28.1.3.4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacéo,
entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei ou de Convengdo ou Acordo Coletivo de Trabalho,
relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer empregado; e
6.28.1.3.5. Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato.
6.28.1.4. Entrega de cdpia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato,
apds o ultimo més de prestagado dos servigos, no prazo definido no contrato:
6.28.1.5. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;
6.28.1.6. Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
6.28.1.7. Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado;
6.28.1.8. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.
6.28.2 Sempre que houver admissdao de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no
item 6.28.1.1 acima deverao ser apresentados.
6.28.3 A Administracdo devera analisar a documentacédo solicitada no item 6.28.1.4 acima no prazo de 30
(trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.
6.28.4 A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada deverd encaminhar
termo de quitacdo anual das obrigagGes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de
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providéncias voltadas a sua obtengdo, relativamente aos empregados alocados, em dedicagcao exclusiva, na prestagao
de servigos contratados.

6.28.5 O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados
e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

6.28.6 Para fins de comprovagdo da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, serd aceito
qualguer meio de prova, tais como: recibo de convocacgdo, declaragdo de negativa de negociagdo, ata de negociagao,
dentre outros.

6.28.7 N3do haverd pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das
obrigagdes previstas neste item.

6.28.8 No caso de sociedades diversas, tais como as OrganizagGes Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s)
e as OrganizagOes Sociais, sera exigida a comprovagdo de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislagdo
que rege as respectivas organizagoes.

6.28.9 Os documentos necessarios a comprovagdao do cumprimento das obrigagdes sociais trabalhistas
poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de cépia autenticada por cartério competente ou por
servidor da Administragdo.

6.28.10 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢cdes previdenciarias, os fiscais ou
gestores de contratos de servigos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar a Receita Federal
do Brasil (RFB).

6.28.11 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou
gestores de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar ao Ministério do
Trabalho.

6.28.12 O descumprimento das obrigacGes trabalhistas ou a ndo manuteng¢do das condi¢des de habilitacdo
pelo contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangoes.

6.28.13 A Administracdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas
obriga¢des trabalhistas ou suas condi¢des de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando nao identificar ma-
fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.28.14 Caso ndo seja apresentada a documenta¢do comprobatdria do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicard o fato a CONTRATADA e reterd o
pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

6.28.15 Nao havendo quitagdo das obrigacdes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante
poderd efetuar o pagamento das obrigagGes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da
execucgao dos servigos objeto do contrato.

6.28.16 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante para
acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.28.17 Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assun¢do de responsabilidade
por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da Contratada.

6.28.18 O contrato so sera considerado integralmente cumprido apds a comprovacgdo, pela Contratada, do
pagamento de todas as obriga¢des trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a mao de obra
alocada em sua execugdo, inclusive quanto as verbas rescisérias.

6.28.19 A Contratada é responsdvel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execuc¢do do contrato.

6.28.20 A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nao
transfere a Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.28.21 Para efeito de recebimento pelos servigos a serem contratados na ata de registro de pregos, o fiscal
administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatdrio que sera encaminhado ao
gestor do contrato.

Rua do Mercado, 417 — Centro, Monte Sidao/MG. CEP 37580-000
Telefone (35) 3465-6136 — E-mail: educa@montesiao.mg.gov.br

Documento assinado digitalmente/eletronicamente. Confira as assinaturas no link: https://montesiaopmflowdocs.sgpcloud.net:8092/public/assinaturas/B113E7CCF63D4370B7288D63297A3F66

Assinado por 2 pessoas: NILSON DOS SANTOS JARDIM e MICHELE BASAGLIA

>
>
S


http://www.montesiao.mg.gov.br/
mailto:educa@montesiao.mg.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE SIAO

DIRETORIA DE EDUCACAO E ESPORTES
www.montesiao.mg.gov.br

Gestor do Contrato

6.29.0 gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato
contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de
servico, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorroga¢des contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificacdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragdo.

6.30.0 gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas
que ultrapassarem a sua competéncia.

6.31.0 gestor do contrato acompanhara a manutengao das condi¢des de habilitagdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento
da despesa no relatério de riscos eventuais.

6.32.0 gestor do contrato emitird documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com meng¢do ao seu
desempenho na execug¢do contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

6.33.0 gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizacdo
para fins de aplicagdo de san¢des, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, ou
pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.34.0 gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugdo dos objetivos que
tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administragao.

6.35.0 gestor do contrato deverd enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestao nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execuc¢do do objeto sera realizada por meio de relatdrio do fiscal do contrato definido pelo
departamento.

7.2. Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.2.1ndo produzir os resultados acordados,

7.2.2deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do do servigo, ou utiliza-los com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.3. Autilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdao concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestacao
dos servigos.

7.4. A aferi¢do da execugdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

A efetiva prestac¢do do servico.

Do recebimento
7.5. Os servicos serdo recebidos pelos fiscais técnico, mediante termos detalhados, quando verificado o
cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, |, a, da Lei n2 14.133).

7.6. O prazo da disposi¢do acima sera contado do recebimento de comunicagdo de cobranga oriunda do contratado
com a comprovacgao da prestacdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.8. Para efeito de recebimento dos servigos prestados:

7.8.10 fiscal técnico do contrato deverd apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a
analise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos
no ato convocatdrio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando
em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato;
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7.9. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo
mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.10.A fiscalizagdo ndo efetuard o ateste da medigdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas como falha na prestacdo do servigo (Art. 119 c¢/c art. 140 da Lei n? 14.133,

de 2021).

7.11.0s servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdao das penalidades.

7.12.Quando afiscalizagdo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado deverd conter o registro, a anélise
e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e
demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminhd-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.13.No caso de controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n2 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que

pertine a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidacao e pagamento.

7.14.Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias
verificadas na execug¢do do objeto ou no instrumento de cobranga.

7.15.0 recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do
servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.

Liquidagao

7.16.Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de vinte dias Uteis para fins de
liquidagdo.

7.17.0 prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogagao, nos
casos de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75
da Lein?14.133, de 2021.

7.18.Para fins de liquidagao, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os

elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.18.1 o prazo de validade;

7.18.2 a data da emissao;

7.18.3 os dados do contrato e do drgdo contratante;

7.18.4 o periodo respectivo de execuc¢do do contrato;

7.18.5 o valor a pagar; e

7.18.6 eventual destaque do valor de retengGes tributdrias cabiveis.

7.19.Havendo erro na apresentac¢do da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa,
esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apods a
comprovagcao da regularizagdo da situagdo, sem 6nus a contratante;

7.20.A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal,
constatada mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n?
14.133/2021.

7.21.A Administracdo devera realizar consulta aos sitios eletronicos oficiais para: a) verificar a manutencgédo das
condigcGes de habilitagcdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impega a participagdo em licitagcdo, no
ambito do érgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.22.Constatando-se, a situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificagdo, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo
poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.23.Néo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos
Orgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

7.24.Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.
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7.25.Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagdo.

Prazo de pagamento

7.26.0 pagamento serd efetuado no prazo maximo de até vinte dias Uteis, contados da finalizagdo da liquidagdo da
despesa.

7.27.No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre
o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicagdo do indice IPCA de corregao
monetdria.

Forma de pagamento

7.28.0 pagamento serd realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado.

7.29.Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

7.30.Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributdria prevista na legislagdo aplicavel.

7.30.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na
fonte, quando da realizagdao do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

7.31.0 contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n2 123, de 2006,

nao sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficard condicionado a apresentagdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO

Forma de selegdo e critério de julgamento da proposta

8.1. Ofornecedor serd selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade PREGAO,
sob a forma ELETRONICA, com adog&o do critério de julgamento pelo MENOR PRECO para Registro de precos.

Regime de Execugdo

8.2. Oregime de execucdo do contrato sera Registro de precos.

Exigéncias de habilitacdo

8.3. Para fins de habilitagdo, deverd o licitante comprovar os seguintes requisitos:

Habilitagdo juridica

8.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei, tenha validade para
fins de identificacdo em todo o territdrio nacional;

8.5. Empresdrio individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;

8.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitacdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;

8.7. Sociedade empresdria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual
de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de
seus administradores;

8.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Didrio
Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede.

8.9. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;
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8.10.Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresdria: inscricdao do ato constitutivo da filial, sucursal
ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro
Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagao no Registro onde tem sede a matriz;

Habilitagao fiscal, social e trabalhista

8.11.Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o
caso;

8.12.Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social.

8.13.Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.14.Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho;

8.15.Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.16.Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em
cujo exercicio contrata ou concorre;

8.17.Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar
tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

8.18.0 fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscrigdo nos

cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagdo Economico-Financeira

8.19. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate
de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo na licitacdo ou de sociedade simples;

8.20. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n? 14.133, de 2021, art.

69, caput, inciso ll);

8.21.balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contdbeis dos 2 (dois)
ultimos exercicios sociais, comprovando;

8.21.1 indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);
8.21.2 patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacao;
8.21.3 As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da

habilitacdo e poderao substituir os demonstrativos contdbeis pelo balan¢o de abertura;

8.21.4 Os documentos referidos acima limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida ha menos de 2 (dois) anos;

8.22.As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e
poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura. (Lei n2 14.133, de 2021, art. 65, §19).

8.23.0 atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaragdo assinada
por profissional habilitado da drea contabil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificagdo Técnica
8.24.Declaragdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informacées e das condi¢des locais para o
cumprimento das obriga¢Oes objeto da licitagdo;
A declaragdo acima podera ser substituida por declaragcdo formal assinada pelo responsavel técnico do licitante
acerca do conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades da contratagdo.
8.25.Registro ou inscricdo da empresa na entidade profissional competente em plena validade;
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Qualificagao Técnico-Operacional

8.26.Comprovacao de aptiddo para execugdo de servico de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou
superior com o objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacdao de certiddes ou
atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional
competente, quando for o caso.

8.27.Para fins da comprova¢do de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos
executados com as seguintes caracteristicas minimas:

8.27.1 Comprovagado que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero
de postos de trabalho a serem contratados;

8.27.2 Comprovagdo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero
de postos de trabalho a serem contratados;

8.28.Sera admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servigo, a apresentagdo e o somatorio de
diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situacdao equivale, para fins de
comprovacdo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratagao.

8.29.0s atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa
licitante.

8.30.0 licitante disponibilizard todas as informagdes necessarias a comprovagao da legitimidade dos atestados,
apresentando, quando solicitado pela Administracdo, copia do contrato que deu suporte a contratacdo, enderego atual
da contratante e local em que foram prestados os servigos, entre outros documentos.

8.31.0s atestados deverdo referir-se a servigos prestados no dmbito de sua atividade econémica principal ou
secundaria especificadas no contrato social vigente;

Qualificagdao Técnico-Profissional
8.32. Apresentar profissional(s), abaixo indicado(s), devidamente registrado(s) no conselho profissional competente,
detentor de atestado de responsabilidade técnica por execugao de servigo de caracteristicas semelhantes, também
abaixo indicado(s):
Para o (indicar o profissional): servigos de: (...)
Para o (indicar o profissional): servigcos de (...)
8.33.0(s) profissional(is) indicado(s) na forma supra devera(do) participar do servico objeto do contrato, e sera
admitida a sua substituicdo por profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde que aprovada pela
Administracdo (§ 62 do art. 67 da Lei n? 14.133, de 2021)-
8.34. Deve a licitante apresentar relagdo de compromissos assumidos que importem em diminuicdo de pessoal

técnico.
8.35.Ndo serdo admitidos atestados de responsabilidade técnica de profissionais que, na forma de regulamento,
tenham dado causa a aplicagao das sang¢des previstas nos incisos Ill e IV do caput do art. 156 desta Lei em decorréncia

de orientagdo proposta, de prescrigdo técnica ou de qualquer ato profissional de sua responsabilidade.
8.36.0s atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO
9.1. O custo estimado total da contratag¢do é de RS 192.557,29.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1.As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orgamento Geral da Unido.

10.2.A contratagdo sera atendida pela seguinte dotacdo:

10.3.Programa (ntimero e nome): 0051 - PROGRAMA VIDA E SAUDE
10.4.Ac3o (nimero e nome): 2338 - DESENVOLVIMENTO DE PRATICAS ESPORTIVAS

10.5.Ficha (nimero e nome do elemento): 513 — Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
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10.6.Saldo atual: RS 150.000,00.

10.7.A dotacgdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagao da Lei Orgamentaria
respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

Monte Sido, 18 de abril de 2024.

Identificacdo e assinatura do servidor (ou equipe) responsavel
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